MINISTERSTWO PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Departament Funduszy

Aprobowat Zatwierdzit
Ireneusz Pi¢takiewicz Czeslawa Ostrowska
Dyrektor Departamentu Funduszy z up. Minister Pracy i Polityki Spoteczne;j

Zasady przyznawania Srodkow Funduszu Pracy
stanowiacych rezerwe¢ Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
na finansowanie programoéw na rzecz promocji zatrudnienia,

lagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej

w 2010 roku

Warszawa, luty 2010 rok



Spis tresci

1. Przeznaczenie srodkéw z rezerwy bedacej w dyspozycji ministra wiasciwego
do spraw pracy W roKu 2010 . .....ceeiieiieiieiicie e 4
2. Procedura ubiegania si¢ o $rodki rezerwy na realizacj¢ programow na rzecz

promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia 1 aktywizacji

722 \11Y (00 [0 SRS 6
3. Przesunigcia §rodkéw w ramach realizowanych programow . ..........ccccocevveieenne. 9
4, SPrawoZAAWCZOSE ..eoiiveiiiiiiiiiiie ittt 10
Zataczniki

1. Wzdér wniosku o przyznanie srodkow Funduszu Pracy z rezerwy ministra.

2. Wzor informacji 0 zmianie przeznaczenia $rodkow przyznanych z rezerwy
ministra.

3. Wzbr rozliczenia.

4. Wzor sprawozdania.



Wstep

Niniejsze opracowanie ma na celu usprawnienie procesu ubiegania si¢ przez
powiatowe urzedy pracy o srodki Funduszu Pracy z rezerwy Ministra Pracy i Polityki

Spotecznej na realizacje¢ programow przeciwdziatania bezrobociu.

Podstawy prawne dotyczace tworzenia rezerwy i dysponowania ta czescia
srodkow Funduszu Pracy na realizacj¢ zadan aktywizacji bezrobotnych zawiera:
v" ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z pdzn. zm.) zwana dalej ,,ustawa”,
v’ rozporzadzenie Rady Ministroéw z dnia 17 lipca 2009 r. w sprawie algorytmu
ustalania kwot S§rodkow Funduszu Pracy na finansowanie zadan

w wojewodztwie (Dz. U. Nr 123, poz. 1019) zwane dalej ,,rozporzadzeniem”.



1. Przeznaczenie Srodkow z rezerwy bedacej w dyspozycji ministra

wlasciwego do spraw pracy w roku 2010.

Zgodnie z § 8 ust. 1 rozporzadzenia rezerwa ministra na aktywne formy
przeciwdzialania bezrobociu wynosi 10% kwoty S$rodkéw okreslonej w planie
Funduszu Pracy, pomniejszonej o kwot¢ ustalong na realizacje tych zadan przez
ministra 1 Ochotnicze Hufce Pracy oraz pomniejszonej o planowana kwote
przychodow ze $rodkéw Unii Europejskiej z tytulu realizacji projektow
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Kwota rezerwy moze ulec zwigkszeniu w przypadku przekazania w ciagu roku
budzetowego na rachunek dysponenta Funduszu Pracy s$rodkow, ktore nie byly
przewidziane w planowanych przychodach tego Funduszu, lub gdy faktyczne

przychody beda wigksze od planowanych.

W roku 2010 srodki rezerwy moga by¢ przeznaczone na finansowanie realizacji:

1. programu aktywizacji zawodowej oséb do 30 roku zycia;

2. programéw zwigkszajacych aktywnos¢ zawodowa 0osob w wieku 45/50 plus;

3. programéw na rzecz osob bezrobotnych, zwolnionych z pracy z przyczyn
niedotyczacych pracownikdéw, zwiazanych z trudno$ciami gospodarczymi
lub niewyptacalno$cia pracodawcy w warunkach kryzysu finansowego;

4. programow zwiazanych z aktywizacja oséb bezrobotnych na terenach, ktorych
miaty miejsce klgski zywiolowe;

5. programow zwiazanych z rozwojem malej 1 Sredniej przedsigbiorczosci;

6. innych programow na rzecz bezrobotnych bgdacych w szczegdlnej sytuacji

na rynku pracy okreslonych w art. 49 ustawy.



Srodki z rezerwy ministra w 2010 roku beda uruchamiane w transzach zgodnie
Zdecyzja ministra. Terminy oraz programy beda podawane do wiadomosci

Publicznych Stuzb Zatrudnienia (na stronie www.psz.praca.gov.pl).

Uwaga:

Programy zwiekszajqce aktywnosé¢ zawodowq osob w wieku do 30 lat w roku 2010 sq realizowane ze srodkow
rezerwy ministra zgodnie z zasadami okreslonymi w ,, Programie aktywizacji zawodowej osob do 30 roku Zycia”
koordynowanego przez Departament Rynku Pracy MPiPS.



2.

Procedura ubiegania si¢ o Srodki rezerwy na realizacj¢ programow
na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia

I aktywizacji zawodowej

Srodki rezerwy na realizacje programOéw przyznawane sa przez ministra

Z jego inicjatywy lub na wniosek marszatka wojewodztwa w szczegodlnosci

dla powiatow na terenie ktorych:

v
v

v

nastapilo znaczne pogorszenie sytuacji na rynku pracy;

wystapity kleski zywiolowe majace znaczny zasieg i wywotujace powazne
skutki;

sq realizowane programy dotyczace restrukturyzacji zatrudnienia na podstawie
przepisdw o pomocy publicznej dla przedsigbiorcow o szczegdlnym znaczeniu
dla rynku pracy;

sa realizowane projekty pilotazowe;

istnieje mozliwo$¢ realizacji programoéw o wysokiej efektywnosci,
w tym wspotfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskie;;

sa tworzone centra aktywizacji zawodowej i1 lokalne punkty informacyjno-

konsultacyjne uruchamiane w ramach powiatowych urz¢gdow pracy.

Tryb postgpowania przy sktadaniu wnioskoéw, ich rozpatrywaniu i przyznawaniu

srodkow z rezerwy ministra przedstawia si¢ nast¢pujaco:

1.

Minister Pracy 1 Polityki Spolecznej informuje o uruchomieniu $rodkoéw
rezerwy Funduszu Pracy na realizacj¢ programdéw na rzecz promocji
zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej.
W informacji okresla si¢ limit uruchamianych §rodkéw oraz rodzaje programow
okreslajac beneficjentow programow. Informacja jest zamieszczana na stronie

Publicznych Stuzb Zatrudnienia (Www.psz.praca.gov.pl).


http://www.psz.praca.gov.pl/

2. Powiatowy (miejski) urzad pracy przygotowuje wniosek zgodnie ze wzorem
stanowiacym zalacznik Nr 1. Wzor wniosku o przyznanie §rodkéw Funduszu
Pracy z rezerwy ministra jest dostgpny w formie elektronicznej na portalu
Publicznych Stuzb Zatrudniania.

Przygotowanie wniosku powinno zostaé poprzedzone szczegdlowa analiza

potrzeb lokalnego rynku pracy. Celem analizy jest wytonienie grupy docelowej,

dla ktoérej bedzie realizowany program aktywizacji ze wskazaniem barier
utrudniajacych  podjecie  zatrudnienia.  Wynikiem analizy  powinno
by¢ wskazanie rozwigzan problemu zawodowego w ramach postanowien
ustawy o promocji zatrudnia i instytucjach rynku pracy. Sporzadzona analiza

w formie pisemnej powinna by¢ dotaczona do wniosku.

Przygotowany wniosek powiatowy urzad pracy przedktada marszatkowi

wojewddztwa w dwoch egzemplarzach, z ktorych jeden przeznaczony

jest dla Marszatka wojewodztwa, a drugi, w przypadku rekomendowania
go do sfinansowania ze $rodkéw Funduszu Pracy, Marszatek przekaze
do Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;.

3. Marszalek wojewddztwa dokonuje weryfikacji i oceny zlozonych wnioskoéw
W oparciu o ponizsze kryteria:
3.1.spelnienie wymogoéw formalnych — weryfikacji podlega uprawnienie

wnioskodawcy do ubiegania si¢ o $rodki, przygotowanie wniosku wedtug
wzoru okre$lonego w Zataczniku nr 1 oraz zawarcie z nim wyczerpujacych
informacji zgodnie z poszczegdlnymi blokami wniosku.

Whioski nie spetniajace wymogdéw formalnych sa opiniowane negatywnie,
nie podlegaja dalszej ocenie i sa zwracane wnioskodawcom.

3.2. przeprowadzenie analizy stanowiacej podstawe do realizacji wniosku
oraz okre$lenie  celow  programu  oraz  planowanych  dziatan
dla ich osiagnigcia. Szczegdlnej weryfikacji powinna zosta¢ poddana
trafno§¢ zaproponowanych dziatan, z uwagi na specyfike grupy
I uwarunkowania lokalnego rynku pracy — 30 punktow;

3.3. wysokosci kosztow jednostkowych (racjonalnos¢ dziatan) — 20 punktow;

3.4. planowanej efektywnosc¢ dziatan — 30 punktow;



3.5. szczegblnych zalet wniosku (np. innowacyjnosc) — 10 punktow;
3.6. udziat partneroéw — 10 punktow.

4. Marszalek wojewddztwa przedktada Ministrowi Pracy 1 Polityki Spotecznej
wnioski, wraz z ocena punktowa, rekomendowane do sfinansowania
ze srodkow rezerwy za posrednictwem Departamentu Funduszy MPIPS
(adres: ul. Tamka 1B, 00-349 Warszawa).

5. Przedlozone Ministrowi wnioski podlegaja ocenie w oparciu o Kryteria

uzgodnione z Naczelna Rada Zatrudnienia. Na podstawie wynikow oceny
Minister okresla w formie decyzji kwote rezerwy na realizacj¢ poszczegdlnych
programow.
Whioski podlegaja ocenie w kolejnosci wptywu. Decyzj¢ o przyznaniu srodkow
narealizacje¢  wnioskow  minister podejmuje w ramach aktualnie
dysponowanych srodkéw. Srodki beda przyznawane do wyczerpania limitu.
Jezeli kwota ztozonych wnioskow przekroczy dostgpny limit - $rodki moga
by¢ przyznane jedynie tym wnioskom, ktore uzyskaly najwyzsze oceny.

6. Minister poinformuje starostow (prezydentdéw miast) oraz marszatkow
wojewoOdztw o wysoko$ci przyznanych srodkow rezerwy w formie decyzji

finansowej.

Realizacja programow finansowanych z rezerwy moze rozpoczaé si¢
nie wczesniej niz po otrzymaniu decyzji finansowej. Programy powinny by¢
realizowane do dnia 31 grudnia 2010 roku, dopuszcza si¢ mozliwos¢ kontynuowania
programéw do dnia 30 kwietnia 2011 roku. Po dniu 31 grudnia 2010 roku
finansowanie dziatan w ramach programu odbywa si¢ z kwoty (limitu) Funduszu
Pracy naliczonej wedtug algorytmu na 2011 rok.

W przypadku, jesli wykorzystanie przyznanych $rodkéw w roku 2010 nie jest
mozliwe lub byloby nieefektywne minister na pisemny wniosek marszatka
wojewddztwa lub starosty (prezydenta miasta) moze zmniejszy¢ przyznana kwote
na realizacj¢ programu. Wnioski w powyzsze] sprawie powinny by¢ zlozone

nie poézniej niz w dniu 31 pazdziernika 2010 roku.



3. Przesunigcia Srodkow w ramach realizowanych programow.

Nie wymaga zgody Ministra dokonanie zmiany przeznaczenia przyznanego
limitu rezerwy polegajace na zwigkszeniu liczebno$ci uczestnikow programu
w tych samych kategoriach jak grupa docelowa czy tez rozszerzenie zakresu
stosowanych w programie form aktywizacji o ile mieszcza si¢ one w zakresie form
okreslonych ustawa o promocji zatrudnienia.

Jezeli w trakcie realizacji programu zajdzie potrzeba dokonania przesunig¢ $rodkoéw
pomigdzy programami Starosta (prezydent miasta) przed ich dokonaniem informuje
0 powyzszym Ministra. Wzor informacji stanowi Zatacznik nr 2.

UWAGA

Nie jest mozliwe przesuwanie na realizacje innych programéw Srodkow rezerwy
przyznanych na programy na rzecz o0sOb bezrobotnych zwolnionych z pracy
Z przyczyn niedotyczacych pracownikéw, zwiazanych z trudnos$ciami gospodarczymi
lub niewyplacalnos$cia pracodawcy w warunkach kryzysu finansowego oraz
programow zwiazanych z aktywizacja oséb bezrobotnych na terenach, ktorych miaty
miejsce kleski zywiotowe. Niedopuszczalnym jest wydatkowanie §rodkow rezerwy
ministra na realizacj¢ zadan finansowanych w ramach kwoty (limitu) Funduszu Pracy

naliczonej wedtug algorytmu.

Mozliwos¢ zmiany przeznaczenia Srodkow przyznanych z rezerwy ministra nie obejmuje srodkow przyznanych
na realizacje programoéw koordynowanych przez Departament Rynku Pracy MPIPS , Program aktywizacji
zawodowej 0sob do 30 roku zycia”.



4. Sprawozdawczo$¢

Powiatowe urzedy pracy przygotowuja rozliczenie wydatkowania przyznanych
srodkow rezerwy oraz sprawozdanie z uzyskanej efektywnos$ci zrealizowanych
programow.

Rozliczenie wydatkowania $rodkéw przyznanych w roku 2010 oraz
sprawozdanie z uzyskanej efektywnos$ci powinny by¢ przestane do Departamentu
Funduszy na adres: Departament Funduszy MPiPS, ul. Tamka 1B, 00-349 Warszawa.

Rozliczenie nalezy sporzadzi¢ wedlug wzoru bedacego Zatacznikiem nr 3
| przesta¢ do Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej nie pdzniej niz do dnia
do 31 stycznia 2011 roku. Sprawozdanie z efektywnosci programu nalezy sporzadzié
wedlug wzoru stanowiacego Zatacznik nr 4 i przesta¢ do Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej W ciagu 3 miesigcy od zakonczenia realizacji programu jednak nie pozniej

niz do dnia 30 czerwca 2011 roku.

UWAGA

Obowiqzuje oddzielna sprawozdawczos¢ dotyczqca wykorzystania Srodkow przyznanych z rezerwy ministra
na realizacje ,, Programu aktywizacji zawodowej 0séb do 30 roku zycia” koordynowanego przez Departament
Rynku Pracy.
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Zalacznik nr 1

pieczatka wnioskodawcy
(samorzadu powiatu)

Whiosek *

o przyznanie dodatkowych $rodkow Funduszu Pracy z rezerwy ministra —
na realizacje programu na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej
(tj. zadania wymienione w § 2 ust. 1 pkt. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 17 lipca 2009 r. w sprawie algorytmu ustalania kwot srodkéw Funduszu Pracy

na finansowanie zadan w wojewodztwie — Dz. U Nr 123, poz. 1019)

1. Nazwa programu zgodnie z naborem ogloszonym przez Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
okreslajacym grupe beneficjentéw

2. Informacja o programach rynku pracy** podejmowanych w latach 2008-2009 na rzecz
bezrobotnych i poszukujacych pracy:

** przez programy rynku pracy rozumie¢ nalezy wydzielone dziatania finansowane w ramach $rodkéw (limitu), rezerwy
Funduszu Pracy oraz wspoétfinansowane ze srodkow EFS.

3. Cele i uzasadnienie planowanych dzialan:

* Uwaga: wniosek o przyznanie $rodkéw na realizacje programéw aktywizacji oséb do 30 lat okre$lono
W ,,Programie aktywizacji zawodowej osob do 30 roku zycia”.
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5. Planowana liczba i charakterystyka oséb objetych programem:

7. Wnioskowana kwota ze Srodkow Funduszu Pracy z rezerwy ministra:

.............................. (STOWNIE ZEOLYCI: ..ottt e )

8. Kwota przypadajaca na jednego uczestnika:

.............................. (STOWNIE ZEOLYCR: ..ooeiiiiciiceecece e ns )

9. Aktualnie posiadany limit na realizacj¢ programoéw na rzecz promocji zatrudnienia,

lagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej ctrerreeeeene s ressasessessasssaesss Z1
w tym:
a) ustalony wg algorytmu - kryteriow sejmiku wojewddztwa e 7t

b) s$rodki przyznane z kwoty bedacej w dyspozycji

samorzadu wojewodztwa e 7t
c) sérodki dotychczas przyznane z rezerwy ministra e 7k
d) inne zwigkszajace limit e zt

10.Zaangazowanie i wydatkowanie §rodkéw (limitu) ustalonego na 2010 rok — do dnia zlozenia

whniosku o przyznanie dodatkowych §rodkéw Funduszu Pracy z rezerwy ministra

Faktycznie poniesione wydatki

L A e AT do ostatniego dnia miesiaca
P Wyszczegodlnienie na 2010 rok | (rozdysponowanie) nieg 4 riesiac
poprzedzajacego ztozenie wniosku
(w zb) (w zb)
(w zh
1 Ogodtem

w tym:

na realizacj¢
a) |programéw w ramach
EFS

b) |wg algorytmu

Wskaznik
a)\ 1. x 100%
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11. Informacje uzupelniajace zawieraja - tabele 1 - 3
Tabelanr1
Liczba zarejestrowanych bezrobotnych oraz naptyw i odptyw bezrobotnych
Wyszczegolnienie Liczba oséb
1 Liczba zarejestrowanych bezrobotnych
" | wdniu 31.12.2008 roku
2. | Naptyw bezrobotnych *
3. | Odplyw bezrobotnych **
4 Liczba zarejestrowanych bezrobotnych
" | w dniu 31.12.2009 roku
*  Naplyw bezrobotnych w okresie 1-X11 2009 roku.
**  Odptyw bezrobotnych w okresie I-XI1 2009 roku.
Tabela Nr 2

Efektywnos¢ realizowanych dziatan

Wskaznik efektywno$ci

Efektywnos¢ w zH/0sobe/** W procentach/***

uzyskana ogdtem w 2009 roku*

przewidziana do uzyskania w ramach
gramu

pro
*

*%

**k*k

przy obliczaniu efektywnos$ci dziatan nalezy wykorzysta¢ informacje zawarte w zal. 6 ,,Aktywne programy rynku
pracy” do formularza MPiPS-01 za 2009 rok.

kwota wydatkow FP ogodtem poniesionych (wnioskowanych) na finansowanie dzialan przewidzianych do realizacji
podzielona przez liczbg bezrobotnych lub poszukujacych pracy; ktorzy w trakcie lub w okresie do 3 miesigey
po zakonczeniu programu uzyskaly (uzyskaja) zatrudnienie, inna pracg zarobkowa, podjeli (podejma) dziatalnosé
lub pozostana w zatrudnieniu.

stopa ponownego zatrudnienia - % bezrobotnych, ktérzy po zakonczeniu udziatu w programie uzyskaja zatrudnienie,
inng pracg zarobkowa lub podejma dzialalno§¢ gospodarcza do liczby bezrobotnych, ktorzy zakoncza udzial
w programie.

W przypadku $rodkéw dla pracodawcoéw na wyposazenie lub doposazenia stanowisk pracy oraz dla bezrobotnych
na podjecie dziatalnosci gospodarczej — podac¢ — 100%.

Tabelanr 3

Kalkulacja kosztow realizacji programu — w ramach wnioskowanych $rodkéw Funduszu Pracy
Z rezerwy ministra

Miesigczny™** KV(\jIOta h iosk
Forma Liczba 0s6b Okres koszt chzrlly i p05|adli\nyc Wnll(()s otwana
. . A S realizacji srodkow wota
aktywizacji objetych aktywizacji aktywizacji
ywizac) akt va?/iZach wrmachi jie dr?(e\gvosotJJy programu wlasnych lub | z rezerwy FP
() (zh) partnerow (zh)
(w zh)
1 2 3 4 5 6 7
Program
ogotem
w tym:
1.
2.

*

dziatalnosci gospodarczej przez bezrobotnych — nalezy w rubr. 3 wstawi¢ ,,1” (jeden miesiac),
** w przypadku refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy oraz jednorazowych srodkow

dla refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy oraz jednorazowych s$rodkow na podjecie

na podjecie dzialalnosci gospodarczej przez bezrobotnych — nalezy podaé przecigtna taczna kwotg na utworzenie
jednego stanowiska pracy lub przyznana jednemu bezrobotnemu na podjecie dziatalnosci gospodarczej
(a nie miesigczna).
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12. Wykorzystanie limitu na aktywne formy w roku ubieglym (2009 rok)

13 Dzialania planowane do kontynuacji po dniu 31 grudnia 2010 roku®
14 Inne uwagi i informacje istotne dla oceny wniosku:
15 Imi¢, nazwisko, stanowisko i nr telefonu osoby koordynujacej program:

podpis i pieczatka wnioskodawcy
(prezydenta, starosty — lub z upowaznienia Dyr. PUP)

! Powiatowe urzedy pracy moga kontynuowaé dzialania w ramach zgloszonych programéw po dacie 31 grudnia
2010 roku. Dziatania te sa finansowane ze srodkow kwoty (limitu) Funduszu Pracy naliczonej wedtug algorytmu
na 2011 rok. Dziatania te mogg by¢ wspierane srodkami partnerow.
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Zalacznik nr 2

.................. ,dnmia ....................2010r
pieczatka wnioskodawcy
(samorzadu powiatu)
INFORMACJA?
0 zmianie przeznaczenia Srodkéw przyznanych z rezerwy ministra w 2010 roku
Powiatowy Urzad Pracy w ................ ,
WOJEWOAZEWO «.vvineiinreiniecnionnionee

1. Przesunigcia Srodkéw pomigdzy programami

Programy realizowane w ramach . .
. Whioskowana zmiana
Lp. zaakceptowanego wniosku

Realizowany Forma Srodki Realizowany Forma Srodki

program */ aktvywizacji (w tys. zh) program aktywizacji */ | (w tys. zh)
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
1
2
3
4
5

Suma

*/ Nazwa programu zgodnie z ogtoszonym przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej naborem

* Nie wymaga zgody Ministra dokonanie zmiany przeznaczenia przyznanego limitu rezerwy polegajace
na zwigkszeniu liczebnosci uczestnikdw programu w tych samych kategoriach jak grupa docelowa
czy tez rozszerzenie zakresu stosowanych w programie form aktywizacji o ile mieszcza si¢ one w zakresie
form okres§lonych ustawa o promocji zatrudnienia.

Nie jest mozliwe przesuwanie na realizacje innych programéw $rodkoéw rezerwy przyznanych na realizacjeg
programOw na rzecz 0sob bezrobotnych, zwolnionych z pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikow,
zwiagzanych z trudno$ciami gospodarczymi lub niewyptacalnoécia pracodawcy w warunkach kryzysu
finansowego oraz programoéw zwiazanych z aktywizacja osob bezrobotnych na terenach, ktorych miaty
miejsce klgski zywiolowe.

Niedopuszczalnym jest wydatkowanie §rodkdw rezerwy ministra na realizacj¢ zadan finansowanych w
ramach srodkow (limitu) Funduszu Pracy naliczonych wedtug algorytmu.

Mozliwo$¢ zmiany przeznaczenia $rodkow przyznanych z rezerwy ministra nie obejmuje zwigkszania
lub zmniejszania §rodkow przyznanych na realizacj¢ programoéw koordynowanych przez Departament Rynku
Pracy MPIiPS ,,Program aktywizacji zawodowej oséb do 30 roku zycia”.

Informacja powinna by¢ przedtozona przed dokonaniem zmiany.
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2. Uzasadnienie dokonywanych przesunig¢¢ srodkéw pomigdzy programami

podpis i pieczatka wnioskodawcy
(prezydenta, starosty — lub z upowaznienia Dyr. PUP)
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Zalacznik nr 3

Powiatowy Urzad Pracy w ....ccceveveieiniiiiienenenenens
WOJeWOUAZEWO cuovvvrnnrniineieieeneeneniniiececasecannns
Rozliczenie wydatkowania przyznanych Srodkéw Funduszu Pracy z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w 2010 roku

Kwoty przyznane Kwoty wydatkowane Liczba osob

Lp. Zrealizowany program */ Zastosowana forma aktywizacji X
(w_tys. z) (w tys. z) uczestniczacych

1. 2. 3. 4. 5. 6.

1

Suma

Suma

Suma

Suma

Suma

Suma dla powiatu

*/ Nazwa programu okreslajaca grupg beneficjentéw zgodnie z naborem ogloszonym przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
Nazwisko, imig, stanowisko i nr telefonu osoby (0s6b) koordynujacej program .........ccceeeeeeuiniuiniuieiiieiiieiiiiiiiiieiiniiiicececeen

2011-01-31

data podpis i pieczatka wnioskodawcy
(prezydenta, starosty — lub z upowaznienia Dyr. PUP)
sprawozdanie nalezy przekaza¢ do 31 stycznia 2011 roku na adres: Departament Funduszy MPiPS, ul. Tamka 1B, 00-349 Warszawa
(wersjg elektroniczna nalezy przestac na adres e-mail: joanna.wodzynska@mpips.gov.pl)
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Zalacznik nr 4

pieczatka wnioskodawcy
(samorzadu powiatu)

SPRAWOZDANIE
z efektywnosci wykorzystania §Srodkéw Funduszu Pracy z rezerwy ministra na rok 2010
(sprawozdanie z realizacji programow aktywizacji os6b w wieku do 30 lat nalezy sporzadzié¢
wedlug wzoru okreslonego w ,,Programie aktywizacji zawodowej osob do 30 roku zycia™)
Powiatowy Urzad Pracy w ................

WojeWOdZtWO ..ccvvvveiineiineiinnennenes

1. Nazwa programu zgodnie z ogloszonym przez ministra naborem

b. Uczestnicy:

Z tego:
. Osoby, ktore
o Liczba 0sob J Efektywnosé
Lp. | Forma aktywizacji . ki o
P ywizacl uczestniczacych z on(fzyly Osqb y zatrudnieniowa w % (kol.5/
udziat zatrudnione *

kol.4 x 100%)

1 2 3 4 5 6




c. Koszty realizacji:

Kwota $rodkdéw rezerwy przyznana na realizacj¢ programu ............. tys. zt
o Srodki wykorzystane Osoby zatrudnione Efektywnos¢
Lp. Forma aktywizacji (wtys. z4) - kosztowa w zt / osobg
s (kol.3/ kol.4)
1 2 3 4 5

2. Inne uwagi:

podpis i pieczatka wnioskodawcy
(prezydenta, starosty — lub z upowaznienia Dyr. PUP)

* liczba o0séb, ktoére w trakcie lub po zakonczeniu udzialu w okre$lonej formie aktywizacji uzyskaty w okresie
do 3 miesigcy zatrudnienie, inng pracg zarobkowa lub podjely dziatalno$¢ gospodarcza na wiasny rachunek
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